
• Pure dedication
• 100% garantie bij exclusieve opdrachtverstrekking
• Meer dan 10.000 ambitieuze professionals en executives beschikbaar
• 96% van de geplaatste kandidaten na 1 jaar nog werkzaam in de rol t.o.v. 
	 83% landelijk gemiddelde
• Meer dan 85% van onze kandidaten heeft kennis van internationale
	 regelgeving en spreekt meerdere talen
• Corbulo is uw businesspartner met een lange termijnvisie
• Corbulo is een solide organisatie en bestaat sinds 2005

ABN AMRO
John Bendermacher
Chief Audit Executive

Reeds vanaf de start van Corbulo ben 
ik klant, vanuit mijn rol als Chief Audit 
Executive, eerst bij Robeco en daarna 
bij SNS REAAL en ABN AMRO.
De belangrijkste reden voor deze 
langjarige relatie is dat Corbulo een 
‘neusje’ heeft voor goede kandidaten. 
Al snel na het eerste intakegesprek 
waarin ik mijn voorkeur uitsprak voor 
een bepaald type auditor (proactief, 
lef, verschil willen maken, et cetera), 
kwamen er bijna alleen maar cv’s 
van kandidaten die aan dat profiel 
voldeden. Dat maakt de zoektocht 
echt makkelijker en geeft een mooie 
‘value for money’. Zelfs nu we af en toe 
meerdere recruiters om cv’s vragen en 
om dat zonder logo doen, blijkt later 
dat er verhoudingsgewijs veel ‘Corbulo’ 
bij de beste kandidaten zit.

Corbulo is het exclusieve carrière en interim management platform dat carrières van financials verbindt met 
duurzame organisatie doelstellingen. Corbulo is trusted partner in search en interim management van financial 
talent en executives. Wij werken al meer dan 10 jaar succesvol voor financials en organisaties met ambitie.
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• Binnen 24 uur een oplossing
• Gratis consult van 1 uur
• Onze consultants zijn gesprekspartners met meerdere jaren ervaring in uw 
	 specialisme
• Corbulo is uw businesspartner met een lange termijn visie
• Corbulo heeft een uitgebreid en kwalitatief hoogstaand netwerk door meer 
	 dan 10 jaar ervaring in de markt.

Type opdrachten	 Leeftijden

Opleidingsniveau	 Sectoren

Type opdrachten
• Internal Audit, Governance Risk
	 & Compliance
•	Vraagstukken rondom Basel/Solvency
• Toepassing regelgeving IFRS, 
	 USGAAP
•	Waarderingsvraagstukken
•	 Due dilligence
•	 Transitiemanagement
•	 Reorganisatie begeleiding
•	 Implementatie ERP- systemen
• Voeren directie ad interim

•	Strategie vraagstukken en
	 implementatie
•	Working capital vraagstukken
•	Optimalisatie Bestuurlijke Informatie
	 Voorziening
•	 Realisatie Balance Scorecard
•	 Project management
•	 Transfer pricing
•	 Kostenbesparingen en efficiency
	 programma’s
•	 Opzetten nieuwe rapportage
	 structuren

Opdrachtgever Leasemaatschappij
Richard Borsboom CFO a.i.

Interim opdracht
Onze Interim professional heeft in
de rol van CFO een herstructurering
van de financiële organisatie gedaan.

Resultaat
• Gestructureerde management
	 rapportages, accuraat en snel
	 beschikbaar.
• Gekeken naar impairment
	 problematiek.
• Rente resultaat sterk verbeterd.

Corbulo is het exclusieve carrière en interim management platform dat carrières van financials verbindt met 
duurzame organisatie doelstellingen. Corbulo is trusted partner in search en interim management van financial 
talent en executives. Wij werken al meer dan 10 jaar succesvol voor financials en organisaties met ambitie.
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